


Приложение  

Утверждено 

постановлением 

администрации Мучкапского района 

            от    .12.2021  №    

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ФОРМИРОВАНИЯ И НАПРАВЛЕНИЯ ЗАЯВОК НА 

ЦЕЛЕВОЕ 

ОБУЧЕНИЕ ГРАЖДАН В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО 

ПРОГРАММАМ 

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ, А 

ТАКЖЕ 

ОКАЗАНИЯ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ГРАЖДАНАМ, 

ЗАКЛЮЧИВШИМ 

ДОГОВОР О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ 

 

1. Общие положения 

 

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 

постановлением Правительства РФ от 13.10.2020 № 1681 "О целевом обучении 

по образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования» с изменениями от 31.08.2021,  Положением о целевом обучении 

по образовательным программам среднего профессионального  и высшего 

образования".  

2. Основными задачами целевого направления граждан на обучение в 

образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность 

по программам среднего профессионального и высшего образования, являются: 

2.1. Содействие кадровому обеспечению муниципальных образовательных 

организаций Мучкапского  района. 

2.2. Содействие в трудоустройстве молодых специалистов в 

муниципальные образовательные организации Мучкапского   района. 

3. Настоящее положение регулирует порядок формирования и направления 

заявок на целевое обучение граждан в образовательные организации, 

осуществляющие образовательную деятельность по программам среднего 

профессионального и высшего образования, порядок и условия отбора таких 
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граждан, а также порядок оказания мер социальной поддержки гражданам, 

заключившим договор о целевом обучении. 

4. Целевое обучение реализуется на основе заключения договоров о 

целевом приеме и целевом обучении. Порядок заключения и расторжения 

договоров о целевом приеме и целевом обучении граждан, а также его типовая 

форма устанавливаются Правительством Российской Федерации. 

5. Формирование и направление заявок на целевое обучение граждан, а 

также оказание им мер социальной поддержки осуществляется  администрацией 

Мучкапского района. 

 

2. Порядок формирования и направление заявок на целевое 

обучение граждан в образовательные организации, 

осуществляющие образовательную деятельность по программам 

среднего профессионального и высшего образования 

 

2.1. Администрация Мучкапского района по формированию и направлению 

заявок на целевое обучение граждан, а также оказание им мер социальной 

поддержки: 

1) информирует обучающихся общеобразовательных организаций 

Мучкапского  района о системе целевой подготовки, проводит опросы 

(анкетирование) обучающихся с целью выявления лиц, стремящихся обучаться 

по образовательным программам высшего и среднего профессионального 

образования для последующей работы в образовательных организациях 

Мучкапского района; 

2) проводит обобщение заявок на целевое обучение, полученных от 

муниципальных образовательных организаций Мучкапского  района; 

2.2. Заявления (ходатайства) о выдаче целевого направления на обучение 

принимаются в пределах квоты целевого приема в объеме контрольных цифр 

приема граждан, установленном образовательной организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность по программам среднего 

профессионального и высшего образования. 

2.3. Руководители образовательных организаций Мучкапского  района по 

инициативе родителей (законных представителей) обучающихся в срок до 15 

марта представляют в администрацию Мучкапского района список 

выпускников, желающих обучаться по целевому направлению по необходимым 



муниципальным образовательным организациям Мучкапского  района 

специальностям. 

2.4. Выпускники общеобразовательных организаций, родители (законные 

представители) в срок до 31 мая текущего года направляют заявление 

(ходатайство) (Приложение 2) в администрацию Мучкапского района о 

включении в список претендентов на целевое обучение в образовательных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность по программам 

среднего профессионального и высшего образования. 

2.5. К заявлению (ходатайству) о выдаче целевого направления 

прикладываются следующие документы: 

2.5.1. Характеристика с места учебы. 

2.5.2. Данные итоговой (промежуточной) аттестации. 

2.5.3. Документы, подтверждающие наличие преимущественного права на 

заключение договора о целевом обучении. 

2.6. Договор на целевое обучение подписывается главой Мучкапского  

района. 

 

3. Порядок и условия отбора граждан, направляемых 

на обучение по договору целевого обучения 

 

3.1. Преимущественным правом направления по целевому приему при 

равных условиях пользуются следующие выпускники муниципальных 

общеобразовательных организаций Мучкапского  района: 

из числа социально незащищенных семей (малообеспеченные, инвалиды, 

сироты, опекаемые, дети из неполных семей); 

 

4. Права и обязанности сторон, участвующих в реализации 

целевого приема 

 

4.1. Гражданин: 

4.1.1. Вправе знакомиться с документами, являющимися правовой основой 

поступления в образовательную организацию по целевому приему. 

4.1.2. Выполняет обязательства в рамках договора о целевом обучении. 



4.1.3. Заключает трудовой договор с муниципальной образовательной 

организацией не позднее чем через два месяца со дня получения 

соответствующего документа об образовании и о квалификации. 

4.1.4. Возмещает в течение 1 месяца расходы, связанные с предоставлением 

ему мер социальной поддержки в случае неисполнения обязательств по 

трудоустройству. 

4.2. Администрация Мучкапского района: 

4.2.1. Определяет структурное подразделение по формированию заявок на 

целевое обучение граждан в образовательных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по программам среднего профессионального и 

высшего образования, а также оказания им мер социальной поддержки. 

4.2.2. Заключает договор на целевое обучение. 

4.2.3. Осуществляет трудоустройство специалиста в соответствии с 

полученной специальностью в муниципальную образовательную организацию. 

 

5. Меры социальной поддержки граждан, заключивших договор 

на целевое обучение 

 

5.1. В целях социальной поддержки граждан, заключивших договор на 

целевое обучение в образовательных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по программам среднего профессионального и 

высшего образования, администрация Мучкапского  района осуществляет 

следующие меры социальной поддержки: 

5.1.1. Осуществление социальной выплаты в размере 1300 (одна тысяча 

триста) рублей (за исключением летнего каникулярного периода). 

5.2. Социальная выплата зачисляется  на расчетный счет гражданина, 

заключившего договор на целевое обучение, в течение периода обучения в 

образовательной организации, осуществляющей образовательную деятельность 

по программам среднего профессионального и высшего образования. 

5.3. Социальная выплата производится при условии предоставления 

гражданами следующего пакета документов: 

- справки об обучении в образовательной организации, осуществляющей 

образовательную деятельность по программам среднего профессионального и 



высшего образования по результатам сдачи экзаменационной сессии 2 раза в 

год в срок не позднее 30 сентября и 1 февраля соответственно; 

- сведений о банковских реквизитах для зачисления выплаты. 

5.4. Справка об обучении в образовательной организации, осуществляющей 

образовательную деятельность по программам среднего профессионального и 

высшего образования, предоставляется гражданином ежегодно в срок до 30 

сентября. 

5.5. Основаниями для отказа в предоставлении мер социальной поддержки 

является непредставление справки о зачислении в образовательную 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность по программам 

среднего профессионального и высшего образования и сведений о банковских 

реквизитах для зачисления выплаты. 

5.6. Отдел образования администрации района в период формирования 

бюджета Мучкапского  района на соответствующий финансовый год и 

плановый период в установленном порядке обязан уведомить финансовый 

отдел администрации  района о потребностях в финансовых средствах в целях 

выполнения обязательств по предоставлению мер социальной поддержки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Приложение №1 

к Положению 

 

 
ТИПОВАЯ ФОРМА 

договора о целевом обучении по образовательной программе среднего 

профессионального или высшего образования 

  
                                 ДОГОВОР 

             о целевом обучении по образовательной программе 

    _________________________________________________________________ 

      (среднего профессионального образования, высшего образования) 

                            (выбрать нужное) 

  
___________________________                    "__" _____________ 20__ 

г. 

(место заключения договора)                    (дата заключения 

договора) 

  
______________________________________________________________________

___ 

    (полное наименование федерального государственного органа, органа 

                             государственной 

______________________________________________________________________

___ 

  власти субъекта Российской Федерации, органа местного 

самоуправления, 

______________________________________________________________________

__, 

           юридического лица, индивидуального предпринимателя) 

именуем____       в       дальнейшем             заказчиком,       в 

лице 

______________________________________________________________________

__, 

      (наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии) 

действующего на основании 

______________________________________________, 

                                     (наименование документа) 

с одной стороны, и 

______________________________________________________________________

__, 

            (фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина) 

именуем___ в дальнейшем гражданином, с другой стороны, 

__________________ 

______________________________________________________________________

__, 

(полное наименование организации, в которую будет трудоустроен 

гражданин) 

именуем___ в дальнейшем работодателем 1, 

_________________________________ 
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______________________________________________________________________

___ 

    (полное наименование организации, осуществляющей образовательную 

              деятельность, в которой обучается гражданин, 

______________________________________________________________________

__, 

 или организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 

которую 

                гражданин намерен поступать на обучение) 

именуем____  в  дальнейшем   образовательной   организацией 2,   

совместно 

именуемые сторонами, заключили настоящий договор о нижеследующем. 

  
                     I. Предмет настоящего договора 

  
     Гражданин обязуется освоить образовательную программу 

______________ 

______________________________________________________________________

___ 

 (высшего образования, среднего профессионального образования) 

(выбрать 

                                 нужное) 

(далее - образовательная программа)  в  соответствии  с  

характеристиками 

освоения гражданином образовательной программы, определенными разделом 

II 

настоящего договора (далее  -  характеристики  обучения),  и  

осуществить 

трудовую  деятельность  в  соответствии  с  полученной   квалификацией 

на 

условиях настоящего договора. 

     Гражданин ________________________________________________ 

поступать 

                     (вправе, не вправе) (выбрать нужное) 

на целевое обучение в пределах  установленной  квоты  приема  на  

целевое 

обучение в соответствии с характеристиками обучения 3. 

     Заказчик в период  освоения  гражданином  образовательной  

программы 

обязуется 

_______________________________________________________________ 

             (организовать предоставление гражданину мер поддержки, 

______________________________________________________________________

___ 

        предоставить гражданину меры поддержки) (выбрать нужное) 

и обеспечить трудоустройство гражданина в соответствии  с  

квалификацией, 

полученной в результате освоения образовательной программы,  на  

условиях 

настоящего договора. 

     Согласие  законного  представителя  -  родителя,     усыновителя 

или 
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попечителя  несовершеннолетнего  гражданина,  оформленное  в   

письменной 

форме, прилагается к настоящему  договору  и  является  его  

неотъемлемой 

частью 4. 

  

II. Характеристики обучения гражданина 

  
      Гражданин 5 поступает 

______________________________________________ 

 

______________________________________________________________________

__ 

        (на обучение, на целевое обучение в пределах установленной 

             квоты приема на целевое обучение) (выбрать нужное) 

  
     по  образовательной   программе   в   соответствии   со   

следующими 

 характеристиками обучения: 

     наличие  государственной  аккредитации  образовательной  

программы 6: 

 

______________________________________________________________________

_; 

                (обязательно, необязательно) (выбрать нужное) 

  
     профессия   (одна   из    профессий),    специальность   (одна    

из 

 специальностей), направление (одно  из  направлений) подготовки, 

научная 

 специальность (одна из научных специальностей): 

 

______________________________________________________________________

_; 

 (выбрать нужное и указать код и наименование соответствующей 

профессии 

 (профессий), специальности (специальностей), направления 

(направлений) 

           подготовки, научной специальности (специальностей) 

  
     форма (одна из форм) обучения 7 

____________________________________; 

                                       (очная, очно-заочная, заочная) 

                                               (выбрать нужное) 

  
     на базе ______________________________________________ 

образования 8; 

                   (основного общего, среднего общего) 

                            (выбрать нужное) 
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     наименование     организации      (организаций),      

осуществляющей 

 образовательную деятельность 

___________________________________________ 

 

______________________________________________________________________

__ 

 

______________________________________________________________________

_; 

      (одна или несколько организаций, осуществляющих образовательную 

                                 деятельность) 

  
     направленность      (профиль)      образовательной       

программы 7: 

 

______________________________________________________________________

__ 

 

______________________________________________________________________

__ 

 и осваивает образовательную программу в соответствии с  

характеристиками 

  обучения. 

     Гражданин 9  осваивает  образовательную  программу  в соответствии 

со 

 следующими характеристиками обучения: 

     наличие  государственной  аккредитации  образовательной 

программы 10: 

 

______________________________________________________________________

_; 

              (обязательно, необязательно) (выбрать нужное) 

  
     профессия   (одна    из    профессий),    специальность   (одна   

из 

 специальностей), направление (одно  из направлений)  подготовки, 

научная 

 специальность (одна из научных специальностей): 

 

______________________________________________________________________

_; 

 (выбрать нужное и указать код и наименование соответствующей 

профессии 

 (профессий), специальности (специальностей), направления 

(направлений) 

          подготовки, научной специальности (специальностей) 

  
     форма (одна из форм) обучения 7 

____________________________________; 

                                       (очная, очно-заочная, заочная) 

                                              (выбрать нужное) 
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     наименование организации (организаций), осуществляющей 

 образовательную деятельность 

___________________________________________ 

 

______________________________________________________________________

__ 

 

______________________________________________________________________

_; 

     (одна или несколько организаций, осуществляющих образовательную 

                                деятельность) 

  
     направленность    (профиль)       образовательной        

программы 7: 

 

______________________________________________________________________

__ 

 

______________________________________________________________________

. 

  
III. Место осуществления гражданином трудовой деятельности в 

соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения 

образовательной программы, срок трудоустройства и осуществления 

трудовой деятельности 

  
     1.  Место  осуществления   гражданином   трудовой     

деятельности в 

соответствии  с   квалификацией,   полученной   в     результате 

освоения 

образовательной программы, устанавливается: 

______________________________________________________________________

___ 

     (в организации, являющейся заказчиком по настоящему договору, у 

  индивидуального предпринимателя, являющегося заказчиком по 

настоящему 

            договору, в организации, являющейся работодателем 

______________________________________________________________________

___ 

   по настоящему договору, в организации, в которую будет трудоустроен 

гражданин в соответствии с настоящим договором, по характеру 

деятельности 

                      организации, в которую будет 

______________________________________________________________________

___ 

трудоустроен гражданин в соответствии с настоящим договором, по 

трудовой 

 функции (функциям), выполняемой гражданином при осуществлении 

трудовой 

                              деятельности) 
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                            (выбрать нужное) 

(далее - организация, в которую будет трудоустроен гражданин): 

     а) полное наименование организации,  в  которую  будет  

трудоустроен 

гражданин в соответствии с настоящим договором 11: 

______________________________________________________________________

___ 

______________________________________________________________________

__; 

     б) характер деятельности организации, в которую  будет  

трудоустроен 

гражданин в соответствии с настоящим договором 12: 

______________________________________________________________________

___ 

______________________________________________________________________

__; 

     в)  должность  (должности),  профессия  (профессии),  

специальность, 

(специальности),  квалификация  (квалификации),  вид   (виды)   

работы 13: 

______________________________________________________________________

__. 

     2.  Характеристика  места  осуществления  трудовой    

деятельности - 

выбирается и заполняется один из следующих вариантов: 

     а) адрес осуществления трудовой деятельности: __________________ 

______________________________________________________________________

__; 

      (фактический адрес, по которому будет осуществляться трудовая 

     деятельность, в том числе в структурном подразделении, филиале, 

 представительстве организации, в которую будет трудоустроен 

гражданин) 

     б) наименование объекта (объектов)  административно-

территориального 

деления в пределах субъекта Российской Федерации, на территории  

которого 

будет трудоустроен гражданин: 

___________________________________________ 

______________________________________________________________________

__; 

     в)  наименование  субъекта  (субъектов)  Российской    Федерации, 

на 

территории       которого       будет             трудоустроен 

гражданин: 

______________________________________________________________________

__. 

     3. Вид (виды)  экономической  деятельности  организации,  в  

которую 

будет трудоустроен гражданин,  по  Общероссийскому  классификатору  

видов 

экономической деятельности 7: 
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______________________________________________________________________

__. 

     4.  Условия   оплаты   труда   в   период     осуществления 

трудовой 

деятельности 14: 

_________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

___ 

______________________________________________________________________

__. 

     5. Гражданин и организация, в которую будет трудоустроен  

гражданин, 

заключат трудовой договор о трудовой деятельности гражданина на 

условиях, 

установленных настоящим разделом, в срок не более _________ месяцев 

после 

______________________________________________________________________

___ 

______________________________________________________________________

__. 

       (даты отчисления гражданина из организации, осуществляющей 

     образовательную деятельность, в связи с получением образования 

 (завершением обучения), даты завершения срока прохождения 

аккредитации 

                      специалиста) (выбрать нужное) 

(далее - установленный срок трудоустройства). 

     6.  Срок   осуществления   гражданином   трудовой     

деятельности в 

организации,  в  которую  будет  трудоустроен  гражданин,  на   

условиях, 

установленных настоящим разделом (далее  -  установленный  срок  

трудовой 

деятельности), составляет _________ года (лет) 15. Указанный срок 

длится с 

даты заключения трудового договора, а при незаключении трудового 

договора 

в установленный срок трудоустройства - с  даты  истечения  

установленного 

срока трудоустройства (с учетом приостановления  исполнения  

обязательств 

сторон в случаях, установленных законодательством Российской 

Федерации). 

  
                    IV. Права и обязанности заказчика 

  
     1. Заказчик обязан: 

     а) 

_________________________________________________________________ 

         (организовать предоставление гражданину следующих мер 

поддержки, 

        предоставить гражданину следующие меры поддержки)(выбрать 

нужное) 
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в период освоения образовательной программы 16: 

__________________________ 

______________________________________________________________________

___ 

(меры материального стимулирования (стипендии и другие денежные 

выплаты), 

______________________________________________________________________

___ 

оплата питания и (или) проезда и иные меры, оплата дополнительных 

платных 

                             образовательных 

______________________________________________________________________

___ 

услуг, оказываемых за рамками образовательной программы, 

предоставление в 

                               пользование 

______________________________________________________________________

__; 

и (или) оплата жилого помещения в период обучения, другие меры) 

(выбрать 

                                 нужное) 

     б) ______________________________________ трудоустройство 

гражданина 

     (обеспечить, осуществить) (выбрать нужное) 

на условиях, установленных разделом III настоящего договора; 

     в)  обеспечить  условия  для  трудовой  деятельности   гражданина 

на 

условиях,  установленных  разделом  III  настоящего  договора,   с   

даты 

трудоустройства до истечения установленного срока  трудовой  

деятельности 

(с учетом  приостановления  исполнения  обязательств  сторон  в  

случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации); 

     г) уведомить  в  письменной  форме  гражданина  об   изменении 

своих 

наименования, места нахождения, банковских реквизитов или иных  

сведений, 

имеющих  значение  для  исполнения  настоящего  договора,  в   течение 

10 

календарных дней после соответствующих изменений; 

     д) 

________________________________________________________________. 

                               (иные обязанности) 

     2. Заказчик вправе: 

     а)  согласовывать   гражданину   тему   выпускной   

квалификационной 

работы 17; 

     б)  направлять   в   организацию,   осуществляющую   

образовательную 

деятельность, в которой гражданин  осваивает  образовательную  

программу, 
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предложения по организации прохождения практики гражданином; 

     в)  направлять   в   организацию,   осуществляющую   

образовательную 

деятельность, в которой гражданин  осваивает  образовательную  

программу, 

запросы о предоставлении  сведений  о  результатах  освоения  

гражданином 

образовательной программы; 

     г) 

________________________________________________________________. 

                              (иные права) 

  
                    V. Права и обязанности гражданина 

  
     1. Гражданин обязан: 

     а) в месячный срок после поступления на обучение по  

образовательной 

программе проинформировать в письменной форме заказчика о поступлении  

на 

обучение 18; 

     б)   освоить   образовательную   программу    в       

соответствии с 

характеристиками  обучения,   установленными   разделом   II   

настоящего 

договора; 

     в) заключить трудовой договор на  условиях,  установленных  

разделом 

III настоящего договора; 

     г) осуществить  трудовую  деятельность  на  условиях,  

установленных 

разделом III настоящего договора; 

     д) уведомить в письменной  форме  заказчика  об  изменении  

фамилии, 

имени, отчества (при наличии), паспортных данных, банковских  

реквизитов, 

адреса регистрации по месту жительства, иных сведений,  имеющих  

значение 

для исполнения настоящего договора, в течение 10 календарных  дней  

после 

соответствующих изменений. 

     2. Гражданин вправе: 

     а) осуществить перевод для обучения по образовательной  программе  

в 

другую  организацию,  осуществляющую  образовательную   деятельность, 

или 

внутри  организации,  осуществляющей  образовательную     

деятельность, в 

которой   гражданин    осваивает    образовательную       программу, 

если 

характеристики  обучения  после   перевода   соответствуют    разделу  

II 

настоящего договора 19; 
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     б) по согласованию с заказчиком осуществить перевод для обучения  

по 

образовательной   программе   в   другую   организацию,    

осуществляющую 

образовательную  деятельность,  или  внутри  организации,  

осуществляющей 

образовательную   деятельность,    в    которой       гражданин 

осваивает 

образовательную программу, с изменением характеристик обучения, 

указанных 

в разделе II настоящего договора, с внесением соответствующих 

изменений в 

настоящий договор 19; 

     в) 

________________________________________________________________. 

                              (иные права) 

  
                 VI. Права и обязанности работодателя 20 

  
     1. Работодатель обязан: 

     а)  предоставить  гражданину  в  период   освоения   

образовательной 

программы следующие меры поддержки 21: 

______________________________________________________________________

___ 

(меры материального стимулирования (стипендии и другие денежные 

выплаты), 

______________________________________________________________________

___ 

оплата питания и (или) проезда и иные меры, оплата дополнительных 

платных 

                             образовательных 

______________________________________________________________________

___ 

услуг, оказываемых за рамками образовательной программы, 

предоставление в 

                               пользование 

______________________________________________________________________

__; 

и (или) оплата жилого помещения в период обучения, другие меры) 

(выбрать 

                                 нужное) 

     б) осуществить трудоустройство гражданина на условиях, 

установленных 

разделом III настоящего договора; 

     в)  обеспечить  условия  для  трудовой  деятельности   гражданина 

на 

условиях,  установленных  разделом  III  настоящего  договора,   с   

даты 

трудоустройства до истечения установленного срока  трудовой  

деятельности 
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(с учетом  приостановления  исполнения  обязательств  сторон  в  

случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации); 

     г) 

________________________________________________________________. 

                           (иные обязанности) 

     2. Работодатель вправе: 

     а)  согласовывать   гражданину   тему   выпускной   

квалификационной 

работы 22; 

     б) 

________________________________________________________________. 

                              (иные права) 

  
         VII. Права и обязанности образовательной организации 23 

  
     1. Образовательная организация: 

     а)  учитывает  предложения  заказчика  при  организации  

прохождения 

гражданином практики; 

     б) по запросу заказчика представляет сведения о результатах 

освоения 

гражданином образовательной программы; 

     в) 

________________________________________________________________. 

                           (иные обязанности) 

     2. Образовательная организация вправе: 

     а)  согласовывать  с  заказчиком  вопросы  организации   

прохождения 

гражданином практики; 

     б) 

________________________________________________________________. 

(иные права) 

  

VIII. Ответственность сторон 

  
     1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств 

по 

настоящему  договору  стороны  несут  ответственность  в   

соответствии с 

законодательством Российской Федерации, в  том  числе  в   

соответствии с 

частью 6 статьи 71 1 Федерального  закона  "Об  образовании  в  

Российской 

Федерации". 

     2. Заказчик в случае неисполнения  обязательств  по  

трудоустройству 

гражданина выплачивает  гражданину  компенсацию  в  сумме,  

установленной 
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законодательством       Российской              Федерации,       в   

срок 

____________________________________________ и в порядке, 

предусмотренном 

       (указать срок или дату выплаты) 

разделом IV Положения о целевом обучении  по  образовательным  

программам 

среднего   профессионального   и   высшего   образования,   

утвержденного 

постановлением Правительства Российской Федерации от 13  октября  

2020 г. 

N 1681  "О  целевом  обучении  по  образовательным  программам   

среднего 

профессионального и высшего образования" (далее - Положение). 

     3.  Гражданин  в  случае  неисполнения  обязательств   по   

освоению 

образовательной программы и (или) по осуществлению трудовой  

деятельности 

в течение не менее  3  лет  в  соответствии  с  полученной  

квалификацией 

возмещает заказчику расходы, связанные с  предоставлением  мер  

поддержки 

гражданину, в срок _________________________ и в порядке, 

предусмотренном 

               (указать срок или дату выплаты) 

разделом V Положения. 

     4. Заказчик в случае неисполнения  обязательств  по  

трудоустройству 

гражданина  или  гражданин  в  случае  неисполнения  им   обязательств 

по 

осуществлению трудовой деятельности в течение  3  лет  выплачивают  

штраф 

образовательной организации  в  размере  расходов  федерального  

бюджета, 

бюджета   субъекта   Российской   Федерации   или       местного 

бюджета, 

осуществленных на обучение  гражданина  не  позднее  12  месяцев   со 

дня 

получения требования  о  выплате  штрафа  и  в  порядке,  

предусмотренном 

разделом VI Положения. 

     5. Заказчик  в  случае  нарушения  обязательств  по  

трудоустройству 

гражданина возмещает расходы, осуществленные на  обучение   

гражданина, в 

доход федерального  бюджета  не  позднее  12  месяцев  со  дня  

получения 

уведомления к возмещению расходов, осуществленных на обучение 

гражданина, 

и в порядке, предусмотренном разделом  VI  Положения.  Размер  

возмещения 
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расходов определяется получателем возмещения в  соответствии  с  

базовыми 

нормативами  затрат  на  оказание  государственных  услуг  по  

реализации 

образовательных программ высшего образования  и  значений  

корректирующих 

коэффициентов к базовым  нормативам  затрат,  определяемых  

Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации 24. 

     6. Стороны освобождаются от исполнения  обязательств  по  

настоящему 

договору и от ответственности за их неисполнение при  наличии  

оснований, 

установленных законодательством Российской Федерации. 

  
                      IX. Заключительные положения 

  
     1.  Настоящий  договор  составлен  в  _____   экземплярах,   

имеющих 

одинаковую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон. 

     2. Настоящий договор вступает в силу с "__" _____________ 20__  

г. и 

действует до истечения  установленного  срока  трудовой   деятельности 

(с 

учетом   приостановления   исполнения   обязательства       гражданина 

по 

осуществлению   трудовой   деятельности    в    случаях,    

установленных 

законодательством Российской Федерации). 

     3. В случае непоступления гражданина 

_______________________________ 

______________________________________________________________________

___ 

  (на обучение, на целевое обучение в пределах квоты приема на целевое 

                                обучение) 

                            (выбрать нужное) 

по образовательной программе 

____________________________________________ 

______________________________________________________________________

___ 

(в течение _____ после заключения настоящего договора, до "__" 

__________ 

                                20__ г.) 

                            (выбрать нужное) 

настоящий договор расторгается 25. 

     4.   Внесение   изменений   в    настоящий       договор 

оформляется 

дополнительными соглашениями к нему. 

     5. Настоящий договор 

_______________________________________________ 

                             (может быть, не может быть) (выбрать 

нужное) 
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расторгнут по соглашению сторон 26. 

     6. 

________________________________________________________________. 

                            (иные положения) 

  

X. Адреса и платежные реквизиты сторон 

  

Заказчик   Гражданин 

________________________________ 

(полное наименование) 

  ________________________________ 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

________________________________ 

(местонахождение) 

  ________________________________ 

(дата рождения) 

________________________________ 

(банковские реквизиты) 

  ________________________________ 

(паспортные данные: серия, номер, когда и 

кем выдан) 

________________________________ 

(иные реквизиты) 

  _______________________________ 

(место регистрации) 

_________/______________________/ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество 

(при наличии) 

М.П. 

  ________________________________ 

(банковские реквизиты (при наличии) 

    _________/______________________/ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество 

(при наличии) 

Работодатель 27   Образовательная организация 28 

________________________________ 

(полное наименование) 

  ________________________________ 

(полное наименование) 

________________________________ 

(местонахождение) 

  _______________________________ 

(местонахождение) 

________________________________ 

(банковские реквизиты) 

  ________________________________ 

(банковские реквизиты) 

________________________________ 

(иные реквизиты) 

  _______________________________ 

(иные реквизиты) 

_________/______________________/ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество 

(при наличии) 

М.П. 

  _________/______________________/ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество 

(при наличии) 

М.П. 
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Приложение №2 

к Положению 
 

 

 

 

 Категория: абитуриент в возрасте до 18 лет 

                                                       (заполняет родитель) 

 

                 Согласие на обработку персональных данных 

 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных 

данных" я, _______________________________________________________________, 

_____._____. ______ года рождения, паспорт серии ______ номер _____________ 

выдан ______________________________________________ ____._____. ______ г., 

адрес регистрации 

___________________________________________________________________________ 

____________________________________________, адрес фактического проживания 

___________________________________________________, настоящим даю согласие 

оператору на обработку моих персональных данных, а именно:  фамилии, имени, 

 отчества, личных телефонных номеров; персональных данных моего ребенка 

__________________________________________________________________________, 

а  именно:  фамилии,  имени, отчества, даты, месяца, года и места рождения, 

адреса  регистрации  и фактического проживания, паспортных данных, сведений 

об образовании, личных телефонных номеров. 

    Целью  обработки  является осуществление работы по организации целевого 

обучения моего ребенка. 

    Обработка  персональных  данных  включает  в  себя совершение действий, 

предусмотренных  пунктом  3  статьи  3  Федерального  закона  от 27.07.2006 

N  152-ФЗ "О персональных данных", в том числе передачу персональных данных 

моего  ребенка в образовательную организацию высшего образования, указанную 

в  договоре о целевом обучении, как на бумажном носителе, так и посредством 

сети  Интернет  (электронная  почта); а также получение персональных данных 

моего ребенка от третьих лиц, в том числе посредством электронной почты. 

    Обработка  персональных данных может быть как автоматизированная, так и 

без использования средств автоматизации. 

    Настоящее согласие дано на срок, обусловленный  осуществлением   работы 

по  организации  целевого обучения моего ребенка, в случае зачисления моего 

ребенка  -  на  срок  обучения,  а  также  на  срок, установленный архивным 

законодательством. 

    Настоящее  согласие дано с целью обеспечения защиты моих прав и свобод, 

прав  и свобод моего ребенка, в том числе защиты прав на неприкосновенность 

частной жизни, личную и семейную тайну. 

    Отзыв  настоящего  согласия  осуществляется  путем  предоставления мною 

письменного заявления оператору обработки моих персональных данных. 

 

"___" ____________ 20___ г.      ________________ _________________________ 

                                 подпись родителя    расшифровка подписи 

                                 __________________________________________ 

                                               (район/город) 
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Приложение №3 

к Положению 

 

 
                                 Категория: абитуриент в возрасте  18 лет 

 

 

 

 

                 Согласие на обработку персональных данных 

 

    В   соответствии   с  Федеральным  законом  от  27.07.2006  N 152-ФЗ "О 

персональных данных" я, __________________________________________________, 

___.____.______ года рождения, паспорт серии ________ номер _______________ 

выдан __________________________________________________ ____.____.____ г., 

адрес регистрации 

___________________________________________________________________________ 

____________________________________________, адрес фактического проживания 

___________________________________________________, настоящим даю согласие 

оператору на обработку моих персональных данных, а именно:  фамилии,  

 имени,  отчества,  даты,  месяца, года и места рождения, 

адреса  регистрации  и фактического проживания, паспортных данных, сведений 

об образовании, личных телефонных номеров. 

    Целью  обработки  является  осуществление  работы  по организации моего 

целевого обучения. 

    Обработка  персональных  данных  включает  в  себя совершение действий, 

предусмотренных  пунктом  3  статьи  3  Федерального  закона  от 27.07.2006 

N  152-ФЗ  "О  персональных данных", в том числе передачу моих персональных 

данных  в  образовательную  организацию  высшего  образования,  указанную в 

договоре  о  целевом  обучении, как на бумажном носителе, так и посредством 

сети  Интернет  (электронная  почта);  а  также получение моих персональных 

данных от третьих лиц, в том числе посредством электронной почты. 

    Обработка  персональных данных может быть как автоматизированная, так и 

без использования средств автоматизации. 

    Настоящее согласие дано на срок, обусловленный осуществлением работы по 

организации  моего  целевого  обучения, в случае моего зачисления  на  срок 

обучения, а также на срок, установленный архивным законодательством. 

    Настоящее  согласие дано с целью обеспечения защиты моих прав и свобод, 

в  том  числе  защиты  прав  на  неприкосновенность частной жизни, личную и 

семейную тайну. 

    Отзыв  настоящего  согласия  осуществляется  путем  предоставления мною 

письменного заявления оператору обработки моих персональных данных. 

 

"___" _________ 20 ____г.            _____________ ________________________ 

                                       подпись        расшифровка подписи 

                                     ______________________________________ 

                                                 (район/город) 
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Приложение №4 

к Положению 

 

 

 

Образец заявления претендента 
 
                                          Начальнику отдела образования 

                                          администрации Мучкапского района 

                                           

                                          _________________________________ 

                                             (Ф.И.О. в родительном падеже) 

 

                                 Заявление 

 

    Я, ____________________________________________________________________ 

                                 (Ф.И.О.) 

обучающийся _________________ класса 

___________________________________________________________________________ 

                (наименование образовательной организации) 

    Прошу включить меня в список претендентов на целевое обучение в 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 (наименование образовательной организации, осуществляющей образовательную 

деятельность по программам среднего профессионального и высшего образования 

                        по направлению подготовки) 

 

    Подтверждаю,  что с условиями системы целевой подготовки ознакомлен(а). 

 

(дата, подпись) (контактный телефон) 

С решением сына/дочери согласна/согласен 

Ф.И.О. родителя (законного представителя) претендента 

Дата, подпись, контактный телефон 

 

 

 

 


